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En acatamiento a lo dispuesto en la Fraccion Xll, del Articulo 13 del Reglamento
del Instituto Municipal de las Mujeres Regias y con el permiso de este Consejo
Directivo, me permito hacer de su conocimiento las actividades realizadas durante

el segundo trimestre 2018.

Estas actividades las realizamos para dar cumplimiento a los objetivos
establecidos en el Plan Municipal de las Mujeres Regias 2015-2018 y en el
Programa Anual 2018, segun se establece en la Fraccién Il del Articulo 13, del
Reglamento del IMMR. A través de estas acciones damos atencion a las cuatro

variables que orientan nuestro quehacer institucional:

1. Prevencién de la Violencia

2. Perspectiva de Género

3. Difusion de los Derechos de la Mujeres Regias
4

. Promocion de la Salud

1. Prevencion de la Vlolencia

En esta Variable se llevaron a cabo las Juntas Mensuales de la Red de Mujeres
donde se impartieron las platicas “Envejecer con Exito”; “Beneficios de la Terapias
Aromaticas”; y “Acervos artisticos de la Nacion”. Ademas se les hizo un
reconocimiento a las Mujeres Emprendedoras que se han beneficiado con los

talleres Productivos del Instituto.

En esta variable realizamos Talleres productivos que ayuden al empoderamiento

de las mujeres en benefcio propio y de sus familias. En comunidad se realizan
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Talleres de Bolitas de Tamarindo, mazapan, rosca de frutas, manzanas con
tamarindo, jabones decorativos y chocolateria. Ademas se incluyeron los tlleres de
pifiatas, cocadas finas y fomi. Estos talleres se llevan acabo también en el
Programa del Municipio de Monterrey “Barrio de mi Corazén”, donde las
beneficiadas van conociendo al Instituto y programando los talleres en su

comunidad.

En las Instalaciones del Instituto se realizan los Talleres de Herbolaria y Bordado
en Liston, los cuales son talleres con mayor proceso y de gran aporte para
diversos ambitos. Asi también, con el apoyo de la Camara Mexicana de la
Industria y la Construccion y el Instituto de Capacitacion de la Industra y la
Construcciéon, se instalo el Aula Mévil en la colonia la Moderna, donde se
impartieron talleres de Arreglo Floral, Pintacaritas, Corte de Cabello y Herbolaria
con la intencion de acercar a las mujeres regiomontanas talleres mas

especializados.

Se brinda el servicio de Platicas a parejas en el tema de Igualdad y Prevencion de
la Violencia, por motivo que en algunos estados de la Republica les solicitan una
constancia de haber tomado la capacitacion como requisito para contraer

matrimonio.
Cantidad de
11 actividades 38 2y 28
Personas
1.2 Beneficiadas 125 90 114
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2. Perspectiva de Género.

En esta Variable se particip6 en el Programa “Escuela Segura” de la Secretaria
de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey visitando escuelas primarias
trabajando con alumnado de cuarto y quinto grado con talleres de igualdad de

geénero.
Cantidad de

2.1 actividades . 64 22
Cantidad de

2.2 personas 352 677 324
beneficiadas

3. Difusion de los Derechos de la Mujeres Regias
En este periodo no se realizaron actividades en este rubro.

4.- Promocion de la Salud.

En esta variable continuamos fomentando los habitos de salud y ejercicio con los
grupos de Yoga, Bailoterapia, Zumba Y Circulos Restaurativos que dia a dia
asisten a las instalaciones del Instituto para ejercitarse, contando con mujeres

desde los 23 anos hasta los 80.

Durante este trimestre asistieron:

4.1 Cantidad de actividades 78 121 63

Cantidad de personas

4.2 beneficiadas

91 111 89
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A través de este informe de actividades que hoy me complace reportarles,
deseamos reflejar el compromiso de la Administracion Municipal de Monterrey
para impulsar el desarrollo de las mujeres regiomontanas. Esta labor la hemos
desarrollado gracias a la colaboracién conjunta entre gobierno municipal, las

instituciones y la colaboracion desinteresada de multiples voluntades ciudadanas.

Muchas Gracias
Lic. Liliana Teresa Muraira Romero

Directora General

Monterrey N.L. Julio del 2018



